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Refazione tecnico-finanziaria relativa all'ipotesi di Contratto Integrativo Aziendale sottoscritto in
data 30.11.2010 per l'Area della Dirigenza Medica.

Con rifèrimento all'ipotesi di accordo "Determinazione dei Fondi contrattuali 2008-2009", specificando
che gli stessi sono stati determinati nel rispetto del CCNL 0610512010, si precisa quanto segue:

I1 "Fondo per I'indennità di specificità medica, retribuzione di posizione, equiparazione, specifico
trattamento e indennità di direzione di struttura complessa", consolidato al 3111212007 in €.
10.789.453,95 come previsto dall'art. 24 del CCNL 1711012008 è stato incrementato:

per I'anno 2008 - arl.9, c. 3 CCNL 81612000 (retribuzione individuale di anzianità
personale cessato) €. 184.568,50

Totale fondo 2008 (detibera n. 1173 det 25.10.2010) €.10.974.022,45

per 1'anno 2009 - art.9, c. 3 CCNL 81612000 (retribuzione individuale di anzianità
personale cessato) €.106.372,94

per l'anno 2009 - art.9, c. 2 CCNL 0610512010 (incremento retribuzione posizione
minima unificata risorse individuate nell'art. 5 ) €. 113.216,78

per I'anno 2009 - art.9, c. 3 CCNL 0610512010 €. 215,80 per ogni dirigente in servizio
a13l l l2 l2007 €.  125.811,40

Totale fondo 2009 (delibera n. 1173 del25.10.2010) €. r1319.423"57

Il 'oFondo per il trattamento accessorio legato alle condizioni di lavoro", consolidato al3111212007 ín
€.2.121.391,84 come previsto dall'art. 25 del CCNL 1711012008 è stato incrementato:

per I'anno 2008 - art.26, c. 2 CCNL 1711012008 €. 138,98 per ogni dirigente in servizio
al3111212005 (pari a€.79,079162 che assorbe e contiene I'incremento
previsto per I'anno 2007)

Totale fondo 2008 (detibera n. 1173 del25.10.2010)

Totale fondo 2009 (delibera n. 1173 del25.10.2010)

€.3ó.501,35

€,.2.157.893,19

€.2.157.893,19

Il "Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualità della prestazione individuale",
consolidato al3111212007 in €. 0100 (valore reale €. -74.583,37 riduzione fondo ex art. 41, 2o e 3"
comma ccnl 3/ll/2005 -conglobamenti) come previsto dall'art.26 del CCNL 1711012008 è stato
incrementato:

per I'anno 2008 - art. 27 , c. 2 CCNL 17 11012008 €. 208,46 per ogni dirigente in servizio
al 3111212005 pari a €. 118.613,74 (che assorbe e contiene l'incremento
previsto per I'anno 2007 €.63.870,25 e €. -74.538,37 riduzionefondo ex
art. 41, 2" e 3o comma ccnl 3/l I/2005 -conglobamenti) €. 0,00



Totale fondo 2008 (delibera n. 1173 del25.10.2010)
(va lorereale€. - l9 .839,88r iduz ionefondoex ar t .4 l ,2"e3ocommaccnl  3 / l l /2005
-conglobamenti)

per I'anno 2009 - art. 10, c. 2 CCNL 0610512010 €. 145,70 per ogni dirigente in servizio
al3lll2l2007 pari a€.84.943,,10 (che qssorbe e contiene €. -19.839,88

riduzionefondo ex art. 41, 2" e 3" comma ccnl 3/l l/2005
-conglobamenti) €.

€.0,00

65.103,22

Totale fondo 2009 (delibera n. 1173 del 25.10.2010) €.65.103.22

Gli oneri derivanti dall'applicazione del Contratto integrativo aziendale trovano copertura negli
accantonamenti effettuati e disponibili alla data di sottoscrizione dell'accordo.
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